
Domaine(s) fonctionnel(s)

Logistique et technique opérationnelle                          

Emploi(s) –type

Agent de restauration d'intendance

             

Localisation administrative et géographique / Affectation

LILLE / CRS N°16 - Bd Pierre Guillain 62500 SAINT-OMER

Code(s)  fiche de l’emploi-type 

LOG 014 A

           

Vos activités principales

Assurer le service des consommations au foyer de la structure, à résidence et en déplacement.
Gérer le stock de l'avance barman.
Gérer la caisse de l'avance barman.
Préparer les déplacements du service foyer, organisation des réceptions.

Activités annexes ponctuelles :
Renfort au service en salle à manger et en réception à résidence ou en déplacement.
Renfort à l'entretien des locaux cuisine et salle à manger, nettoyage de la vaisselle.

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

Respect des normes d'hygiène et de sécurité.
Permanences week-end, bonne présentation, disponibilité et polyvalence.
Employé à résidence et en déplacement, structure qui effectue des déplacements hors région.

Vos compétences principales mises en œuvre

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-être

Connaître l'environnement professionnel  
/ niveau pratique  - à acquérir

                             
                                            

                             
                                            

                             
                                            

Autre :            

 
Savoir travailler en équipe  
/ niveau pratique  - à acquérir

Savoir s'organiser  
/ niveau pratique  - à acquérir

Savoir appliquer la réglementation  
/ niveau pratique  - requis

                                   
                                            

                                   
                                            

Savoir s'adapter  
/ niveau pratique  - à acquérir

Savoir accueillir  
/ niveau pratique  - requis

S'avoir s'exprimer oralement  
/ niveau pratique  - requis

                       
                                            

                       
                                            

Durée attendue sur le poste :  MINIMUM 3 ANS.

Intitulé du poste

Adjoint Technique au foyer de l'unité (Vacant)

Catégorie statutaire/Corps

Catégorie C / Adjoints 
Techniques



Adresse Intranet du référentiel des emplois-type et des compétences : 
http://sdp.interieur.ader.gouv.fr/index.php?option=com_content&task=view&id=149&Itemid=1

Qui contacter ?

Major de Police Jean Michel LEFEBVRE, Responsable de la synergie mess-foyer.

Votre environnement professionnel

 Activités du service 

Assurer les services de vente au foyer de l'unité.
Assurer le service de nettoyage des locaux
Réaliser les contrôles de l'avance barman
Assurer les tâches de manutention (chargement et déchargement de marchandises).

 Composition et effectifs du service 

27 fonctionnaires : dont 2 en tenue et 1 gradé responsable.

 Liaisons hiérarchiques 

Chef de service, Officiers, gradés de l'unité.

 Liaisons fonctionnelles 

Fournisseurs, livreurs.

Date de mise à jour de la fiche de poste (jj/mm/aaaa) :  01/12/2015

Vos perspectives

Evolution statutaire


